Madde 7 - Vazife: Hizmetin icabettirdiqi seyi yapmak ve menettigi seyi yapmamakr,

ACIKLAMA:

Madde ile, askeri vazifenin tarifi vapilmakia ve (ig Hz k.nun B ncl maddesinde aciklanan) hizmetin icabettirdidi seyi yapmak ve menettigi
seyi yvapmarmak hali wazife olarak belirtilmektedir. ig Hz K nun B nciwve 7 inci maddesi birlikte ele ahndidinda wvazife; kanunlar ve nizamlarda veya
amirler tarafindan vamlmas) istenen iglerin yapmlmas), yvasak edilen seylerin vapilmamas) hali olarak ortayva cikmaktadie Askeri Yaraitay,
orduevleri, askeri gazino ve kantinlerdeki hizmetleri askeri vazifeden sayimaktadir. (Bkz.: As.‘r‘rg.igt.Elrl.l{rl. 17.2.19450, E. 1314, K. 284)

AS.YARGITAY KARARLARIL:

» As.C K nun 12 inci maddesindeki "maldm ve muayyen olan askeri vazife'yi, kanunlarda vapilmasi veya vapllmamasi agikea gosterilmis
alan hususlar olarak, "hir amir tarafindan emredilen vazife'yi ise; kanunlarda ve nizamlarda agikpa gdsterilmeyip yetkililerin takdirlerine
birakilan hususlar seklinde anlamak gerekmektedir. Bu tanimlamalardan cikan ilk sonug; emir wermeye yetkili amirlerin hizmetin ddzgan,
vatitnli ve kesintisiz bir bigimde ydrotdlmesini temin etmek maksadiyla ve kanuna aykin dogmemek koguluyla somuot kural ve prensipler ihdas
edehilme yetkisine sahip olduklandir. As.Ck.nun 12, 87 ile i; Hizmet Kanununun B ve 7 inci maddelerinin iceridinden cikan dider sonug ise,
maldm ve muayyen hale getitilerek ilgilisine duyurulan hizmete iligkin kurallara bilerek ve isteyverek riayet edilmemesinin emre itaatsizlikie
Israr suguna vilcut verehilecedidir. (As Yrg 4.0, 2.3.2004, E. 2004/240, k. 2004/247)

= A5.CK.nun 87 nei maddesinde dizenlenen Emre taatsizlikte 1srar sugunun olugabilmesiicing her geyden dnce "verilen emrin” askeri
hizmete iligkin almasi zorunlu bulunmaktadir. Bu nedenle "hizmet ve hizmete iligkin® kavramlannin neyi ifade etmek istediginin tartigilmasinda
warar vardir, Hizmet, 211 sayili T.E.H.i; Hizmet Kanununun 6 nol maddesinde "kanunlarla, nizamlarda yapilmas) veyva yvapilmarmas yaziling alan
hiususlarla, amir tarafindan yazl ile veya sdzle emredilen veyva yasak edilen iglerdir” geklinde tanimlanmg iken, As.Ck.nun 12 nci maddesi
hizmeti; "Malum ve muayyen olan hususlar ile amir tarafindan emredilen askeri vazife"nin madun tarafindan yapilmas.." alarak tarif etmigtir. ig
Hizmet Kanununun 7 nei maddesine gare ise wazife; "hizmetin icabettirdigi geyi vapmak veya men ettidi gevi yapmamak'tir. Bu aciklamalar
1IgIdinda, As.C.K.nun 12 nei maddesindeki "malum ve muayyen olan askeri vazife'yi; kanunlarda yapilmasi veyva yaplmamasi agikea gdsterilmis
alan hususlar olarak; "hir amir tarafindan emredilen vazifeyi ise; kanunlarda ve nizamlarda agikga gosterilmeyip yetkililerin takdirlerine
birakilan hususlar geklinde anlamak gerekmektedir. Bu tanumlamalardan cikan ilk sonug; emir vermeye yetkili amirlerin hizrmetin ddzgdn,
varimli we kesintisiz bir bigimde ylrdtdlimesini temin etmek maksadida ve Kanuna aykin ddgmemek koguluyla somuot karal ve prensipler
kovahilme yetkisine sahip alduklandir. As.Ck.hun 12, 87 ile ig Hizmet Kanununun B ve 7 nci maddelerinin iceriginden ¢ikan dider sonug ise,
alum ve musayyen hale getirilerek ilgilisine duyaralan hizmete iligkin emirlere bilerek wve isteyerek uyulmarmasimn emre itaatsizlikte 1srar
sucuny alusturacadidir, (Asrg.Drl ke, ¥.7.2005, E.2005/58, K. 2005/60)



