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[- ACIKLAMA
A. KISA OZET VE DAVANIN KONUSU:
1. 2010 yili genel atamalarinda, .... emrinden 2. cografi bolgede bulunan ...Bingtl ... emrine atanmis
bulunmaktayim.
2.

Daha onceki hizmet setahatim ile saghk durumum nazara alindiginda, Bingtl Garnizonuna yapilan bu
atamanin yasaya ve hukuka uygun olmadigi, benim dzel durumumun gz dniinde bulundurulmadig:

goriilmektedir.

3. Bu konuda ... Kligma vermis bulundugum atama istek formunda belirtmis oldugum yerlere atamamin
vapilmamis olmasi nedeniyle magdur duruma diismiis bulunmaktayim. Ciinkii, kalp hastaligina ducar
olmam ve bende mevecut diger hastaliklar nedeniyle tam tesekkiillii bir hastanenin bulundugu yerde
gorev yapmam zorunlu bulunmaktadir. Ozellikle, kalbimden rahatsiz olmam yiiziinden kardiyolog olan
bir hastaneye ihtivacim bulunmaktadir. Ancak atamamda bu durum dikkate alinmamastir.

4. Diger vandan, birinci sark hizmetini yapmis oldugum vyerler dikkate alindiginda, yapilan bu atamanin
vasaya ve hukuka aykir: oldugu aciktir. Soyleki; ilk sark hizmetinde ... yil 2. Bolge B Garnizonunda
gorev yvapmus bulunmaktayim. Ayrica, 2. Bolge E Garnizonu olan ... ilinde 8 aylik hizmetim

bulunmaktadr. Dolayisiyla, bu siirenin 2. dogu hizmetinde dikkate alinmasi zorunlu bulunmaktadir.
Ancak atamamda bu durum da dikkate alinmamastir.

5. Bu iki durum birlikte ele alindiginda, 2. Cograti Bélgeye yapilan atamamda; Erzurum, Erzincan ve Elazig
gibi saglik kuruluslarimin yeterli oldugu il merkezlerine atamam yapilmavyarak, saghk kuruluslarinmnm
veterli diizeyde olmadig: Bingdl iline (C Garnizonuna) atama islemine tabi tutulmam, yasaya ve hukuka
aykir: bulunmaktadar.

6. Dolayisiyla haklimda tesis edilen bu islem, asagida ayrintilarini aciklayacagim iizere, usul ve yasalara

ayvkiri olup, sebep, konu, maksat ve sekil noktasindan sakat bir islem olarak dogmus bulunmaktadir. Bu
nedenle 6ncelikle yapilan atama islemi ile ilgili olarak YURUTMENIN DURDURULMASINI, ayrica

ISLEMIN IPTALINI dava ve talep etmekteyim.
. OZGECMISIM VE ATAMA ISLEMINDE DIKKATE ALINMASI GEREKEN SAGLIK DURUMUM:
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3. Goriildiigii iizere, gere hizmet gecmisim ve saglik durumum itibariyle (E) Garnizonunda bulunan bir
birlikte gorev yapmam miimkiin degilken ve buna iliskin saglik raporlarimi da atama istek formuna eklemis
bulunmakta iken, atama isleminde bunlarmn dikkate alinmadigi, boylece yasaya ve hukuka aykir: islem tesis
edildigi asikardir.

II- IPTAL SEBEPLERI

1. Tiirk Silahli Kuvvetlerine Mensup Subay ve Astsubaylarin Atanma ve Yer Degistirmeleri Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri; boyle bir atama islemini hakli kilacak hichir hiikme yer vermemistir.

2. Anilan Yonetmeligin 3 iincii maddesinin (e) bendinde; atama isleminde personelin kendisinin, es ve

cocuklarinan hayati onemi haiz saglik durumlarinun, (g) bendinde de atama istek kartlarinda belirtmis
olduklar: yerlerin dikkate alinacagim éngérmiis oldugu malumdur.

3. Atama.. Yonetmeliginin 45 inci maddesinde atamalarin, personelin ihtisas ve safahatine gire yapilacag:
cngoriilmiistiir.

Aym Yonetmeligin 46 nc: maddesinin (b) bendinde ise, ikinci bolgede fiili hizmet siireleri hiikiim altina
alinmistir. Buna gore, A Garnizonunda 4 yil, B, C, D Garnizonlarinda 3 yil, E Garnizonunda 2 yil hizmet esas
alinmastir.

4. Birinci hizmetimde, (B) Garnizonunda ii¢ yil olarak gtrev yaptim. Ayrica (E) Garnizonunda fazladan 8
aylik hizmetim mevcuttur. Dolayisiyla, Ikinci hizmetimde (A) Garnizonuna atamamin yapilmasina hicbir
engel bulunmamaktadir. Meveut olan saglik sorunlarimin da dikkate alinmasi halinde, atama isleminin
Erzurum, Erzincan FElazig gibi askeri hastanelerin bulundugu garnizonlara yvapilmas: gerekecegi aciktir.
Ancak maalesef, hichir saglik sorunu olmayan kimseler (A) Garnizonuna tanirken, benim ikinei hizmetimde
mazeretim dikkate alinmayarak, dogrudan Bitlis iline atamamin yapilmasi hatalidsr.

5. Atama .. Yonetmeliginin 3/e maddesinde yer alan saghik durumuna iliskin raporlarin mazeret olarak
kabuliine yonelik hiikmii destekleyen diger bir hiikiim ise, aym Yénetmeliginin 51 nci maddesinde yer
almaktadir. Bu madde de, atama istek formalarina evvelki safahat nazara alinarak sithhi ve ailevi duruma
gore dort istek vazilacagi hiikmolunmustur. Bu hiikiim, saghk durumunun cok onemli bir mazeret
oldugunu, atamalarda mutlaka dikkate alinmasini zorunlu kildigimi ortaya koymaktadir. Is bu dilekcem
ekindeki saglik raporlarmin biitiin olarak ele alinmasi durumunda, saghk durumunun askeri vazite
vapmaya dahi zor elverdigi aciktir. Buna ragmen, .... K111 gibi zor ve mesakkatli bir birlige ve Bitlis gibi
saglik imkanlarimin dar oldugu bir garnizona atanmis olmam, usul ve mevzuata acik muhalefet teskil
etmektedir.

6. Asagida isimlerini ve atama yerlerini belirtmis oldugum personel, benimle ayni meslek ve sinifta olan
kisilerdir. Kendilerinin hichir saglik sorunu bulunmamaktadir. Buna ragmen, Erzurum, Elazig ve Erzincan
gibi illere atanmuslardir. 2004 yili genel atamalarinda tayin olan bu personelin listesi asagida olup, stz
konusu illerde sinif ve kadro durumunun miisait oldugu aciktr.

I1I- HUKUKI DEGERLENDIRME

A, ATAMA ISLEMI HUKUKA VE KANUNA AYKIRI BULUNMAKTADIR. ISLEM SEBEP UNSURU
YONUNDEN SAKATLANMISTIR. ISLEMIN MAKSAT YONUNDEN DE SAKATLANDIGI
ORTADADIR:

1. Yukarida acikladigim nedenlerle, idari islemin nedeni hukuka aykir: goriilmektedir. Islem sebep unsuru
yvoniinden sakatlanmistir. Boyle bir gerekee ile yapilan islemin maksat yoniinden de sakatlandig:
muhakkaktir. Idarenin hakkimdaki 2. Cografi Bolgeye Bitlis iline yapmis oldugu atama islemi, yasaya ve
hukuka aykiri bir islem olarak ortaya cikmis bulunmaktadar.

2. Hakkimdaki atama isleminin yukaridaki nedenlerle iptal edilecegini degerlendirmekteyim. Ancak, Iptal
Karar1 verilinceye kadar hakkimda tesis edilen, mevzuata aykiri olan bu islem nedeniyle, yiiriitmenin

durdurulmamasi halinde ben, ailem ve sosyal cevrem maddi ve manevi kayiplara ugramis olacagiz, saghk
durumum risk altinda kalacaktir. Bunun dogurdugu iiziintii ve elemin ne kadar siddetli oldugunu
takdirlerinize arz ediyorum.

B. ORNEK KARARLAR:

1. Bu dava dilekcesi ekinde yer werdigim, As. Yiiksek Idare Mahkemesi'nin bazi ornek Kararlar
incelendiginde goriilecesi iizere, Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligini ihlal eden idari islemlerin iptali
cihetine gidildigi, bu konuda sayin Mahkemece tereddiit gosterilmedigi anlasilmaktadar.

2. Bu kararlarin davada ileri siirmiis oldugum iptal sebeplerine uygunlugu derecesinde sayimn Mahkemenin
kararina emsal teskil etmesini ummaktayim.

C. YURUTMENIN DURDURULMASI VE SAKATLANMIS IDARI ISLEMIN IPTALI GEREKMEKTEDIR.

1. Idarenin istedigim garnizonlara atamami yapmayarak, ... K.lig1-Bitlis gibi aktif ve ayn1 zamanda saglik
kuruluslarinun ve personelinin yetersiz oldugu herkesce bilinen bir garnizona atama islemi yapmasi
yiiziinden; saghigimin daha da bozulacag:, belirttigim rahatsizliklarimin sebebiyle atandigim birlige taydals
olamayacagim, kalp rahatsizligs gibi ciddi bir rahatsizlik meydana gelmesi halinde garnizonda kardiyoloji
uzmati olmamasi nedeniyle hayati tehlikeye maruz kalacagim aciktir.

2. Meydana gelen bu hatali durumun ortadan kaldirilmas: icin, Idarenin 2. Bélgeye yapmis oldugu atama
isleminde, Elazig, Erzurum, Erzincan gibi (A) Garnizonlar: yerine Bitlis Garnizonuna yaprus oldugu hatals
ve hukuka aykiri atama isleminin oncelikle yiiriittmenin durdurulmasi, ayrica bu islemin iptalinin de
gerektigi aciktir,

3.Yiiriitmenin durdurulmanmis olmasi durumunda, Bitlis Garnizonuna gitmis olacagim, ve saglik durumum
risk altina girmis olacagindan, sonucta “Hukuka acikca mutlak aykirilik teskil eden” bu islem sonucunda
“telatisi giic ve imkansiz bir zarara” ugrayacagim muhakkaktir. Olayda; bu iki durumun birlikte meveut
oldugu da kesinlikle goriilmektedir.

4 Bolgeye atama islemiyle ilgili olarak oncelikle vyiiriitmenin durdurulmasim ve islemin iptalini talep
etmekteyim. Daha sonraki bir tarihte islemin iptali cihetine gidilmis olsa dahi, bu durumda, sosyal ¢evrem,
kendim, ailem wve cocuklarim cok biiyiik kayiplara ugrayacak, madden ve manen cokecek, ve bu olay
nedeniyle ugradigim siddetli elem we iiziintiiniin telafi edilmesi miimkiin olamayacagi gibi 6zel yasamim
ile ilgili planlarim bozulacak, magdur duruma diisecegim.

HUKUKSAL NEDENLER : Anayasa; TSK. Personel Kanunu, TSK.ne Mensup Subay ve Astsubaylarin
Atanma ve Yer Degistirmeleri Haklindalki Yonetmelik, KKY 52-3 (A) K.K. Subay ve Astsubay Atama ve Yer
Degistirme Esaslari Yonergesi, 1602 sayili Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Kanunu, As.Yiiksek Idare
Mahkemesinin emsal ictihatlari, ilgili diger kaynaklar, ilmi ve kazai her tiirlii ictihat.

KANITLAR :Dilekceye ekli belgeler; her tiirlii kanit.

SONUC VE ISTEM : 2. Cografi Bolgede Erzurum, Erzincan ve Elazig gibi Garnizonlar yerine
Bitlis Garnizonuna yapilan atama ISLEMININ [PTALINE; oncelikle YURUTMENIN DURDURULMASINA;
YARGILAMANIN DURUSMALI OLARAK ICRASINA, yargilama giderleriyle avukatlik iicretinin davali
Idareye yiikletilmesine karar verilmesini saygi ile arz ve talep ederim. 04 Haziran 2010
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