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6413 SAYILI TSK. DiSiPLIN

Kinama cezasini gerektiren disiplinsizlikler \\\

MADDE 16 - (1) Kinama cezasini gerektir i nsizlikler sunlardir:
a) Amir veya uste nezaketsizlik: Hiz a hizmete iligkin hallerde amir

veya liste kargi saygisizlik teskil edec te olmayan ancak askeri nezaket,

protokol ve terbiye kurallarina skil eden fiillerde bulunmaktir. Askeri

e

nezaket, protokol ve terbiye kura astlara veya maiyete dnceden ilan veya

teblig olunmasi veya bu di siz?gi yapan kisinin makam ve rutbesi itibariyla

bu kurallari biIiyor& ektiginin objektif olarak kabul gormesi halinde
=

disiplin cezasi verilebi

b) Mesl

edilmis olan

aykin davranista bulunmak: Onceden ilan veya teblig

etik davranis kurallarina aykin sekilde tavir ve davraniglarda
bulunm

rli konugsmak: Ayni rutbe veya kidemdeki arkadaslarina veya
arsl, terbiye ve adaba uygun olmayan soézlerle konugmaktir.

¢) Askeri silsileyi bozarak hareket etmek: Miisaade edilmedigi halde veya

Qurumun gerektirdigi haller haricinde, herhangi bir talebini askeri silsileye riayet
etmeyerek dogrudan daha list amirlerine iletmektir.
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d) Uygun olmayan hitaplarda bulunmak: Cevresindekilere; nizamlar, emirler
ve askeri teamiiller ile belirlenmis olan hitap sekilleri haricinde hitaplarda

bulunmaktir.

e) Sorumluluktan kagmak: Kanun ve nizamlar ile kendisine tevdimg

gorevlerin gerektirdigi sorumlulugu tistlenmekten imtina ettigini gostere
k"

NN, Ul
e§yay|

veya asiri

ve davraniglarda bulunmaktir.

f) Askeri esyayl uygun kullanmamak: Hizmete tahsisli

diizgin ve talimatlara uygun kullanmayarak onun zarar go

yipranmasina sebebiyet vermektir.

g) Saghgin korunmasi kurallarina uymamak: w unmasi veya salgin

ve bulasici hastaliklarin 6nlenmesi i¢in yetkili ca yururluge konulmus

tedbirlere uymamak veya hizmet verdigi

dusurecek fiillerde bulunmaktir.
NOT: @

Herhangi bir fillden dolay: ilgili yapilan adli sorugturma veya kovusturma,

isilerin saghgini tehlikeye

ayni fiilden dolay! ayrica disiplia sordgturmasi ve tahkikat yapiimasini, disiplin cezasi

verilmesini ve bu cezani

Kanunda beIirIenmig\
4

eylemlerde bulunan ‘emleri adli veya askeri sug tegkil etse dahi ayni neviden

" TSK.Dis.K. 8/2 - Askeri hizmet: As.C.K. 12, ic Hz.K. 6.

etiriimesini engellemez: TSK.Dis.K. Md. 5 - Bu
iplinsizliklere nitelik ve agirliklari itibariyla benzer

disiplin cezala

AQINA:

Madde ile, subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbaglar ile sézlesmeli erbag

‘ve erler hakkinda kinama cezasi verilmesini gerektiren disiplinsizlik hélleri

: 4diizenlenmistir(Madde Gerekgesi).
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I- GENEL ACIKLAMA:

6413 sayili TSK.Dis.K.nun 16 inci maddesi ile, subay, astsubay, uzman erbaslar ile

sOzlesmeli erbas ve erler hakkinda kinama cezasi veriimesini gerektir
F 4

¢,

Disiplin suglarinin hangi hallerde verileceginin kanunlarda ayrlwﬁlﬁ

mo?& Isiplin
~
lanmasi

onlenebilir.

disiplinsizliklerin neler oldugu belirlenmig ayrica bunlarin tanimlarina yer verilmigtir.

duzenlenmesi gerekip gerekmedigi hususunda doktrinde tartigsmalar
cezalarinin ve bu cezalarin hangi hallerde verileceginin kanunda
ve gosteriimesi gerektigini ifade eden goérlise goére, bdylece

a A
Personelin, hangi hal ve fiilinin hangi tur disiplin sugunu o cagini bilmesi yerine
bunun idarenin takdirine birakiimasi farkl ve keyfi uygul r % bep olur.

iste kanun koyucu da TSK.Dis.K.nun 16 inci m ile; kinama disiplin cezasinin

% larina yer vererek keyfiligin

en hususlarda genel bilgi verilmis ve

verilmesini gerektiren hal ve fiiller ile bunla

onune gegmeyi amagclamistir.

Asagidaki bolumde, 16. madde |l

bu maddenin aciklamasinda nasil ptemriziendigi aciklanmistir.
1. KINAMA CEZASININ&I‘-IAKKINDA VERILEBILECEGI:

6413 sayili TSK.Dis.
ve erler hakkinda veril

y, astsubay ve uzman erbaglar ile s6zlesmeli erbas
yarma, kinama, hizmete kismi sureli devam ve ayliktan
kesme cezalar, mirleri tarafindan; hizmet yerini terk etmeme ve oda hapsi

cezalarinin i iplin  kurullari  ve disiplin amirleri tarafindan verilecegi

.nun dorduncu bolimunde yer alan uyarma, kinama veya hizmete kismi

ongorulmugtelr(md.

m cezasi gerektiren disiplinsizlik halleri ile nitelik ve agirliklari itibariyla

@benzer diger eylemlerin yapilmasi halinde, erbas ve erlere izinsizlik ve ilave
‘ >u

et yukleme cezalari verilebilir(md. 27/1).

Erbas ve erler hakkinda izinsizlik, ilave hizmet yukleme ve oda hapsi cezalar

disiplin amirleri tarafindan verilecegi hk. bkz. md. 25/2.

3
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Erbas ve erlere verilecek izinsizlik ve ilave hizmet yukleme cezalarinin tura ve

miktarinin; erbas ve erin hizmet ve disiplin safahati ile eylemin niteligi géz 6nune

alinarak disiplin amirleri tarafindan takdir edilecegi, disiplin amirlerinin, erbas ve eri

olumlu hizmet safahatini dikkate alarak disiplin cezasi vermeyebilecekleri hk. bkz.4mdt

27/2. &

KULLANILAN KURUCU UNSURLARI ESAS ALINMISTIR:

S

TATBIKINDE GOZ ONUNDE ALINMASI ZO

k
h

k
d

c
k

h Y
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2. AGIKLAMALARDA, CEZA HUKUKUNUN SUC TA&MEAMDA

Bu maddede dizenlenmis olan disiplinsizliklerin incelenmesin elikle disiplin

'S

isiplinsizlik; maddi,

4
uc ve cezalarinda korunan hukuki yarara yer verilmis, ark d
manevi ve hukuka aykirihk unsurlari agisindan incelgA ' na iligkin daha fazla

aciklayici bilgi icin bu Kanunun 15 inci maddesinin “Ge

ama” bolimune bkz.

3. BU KANUNDA YER ALAN GEN RIN, KINAMA CEZASININ

Bu Kanunda yer alan ve disiplin% gili olarak vazedilen genel kurallarin,
Inama cezasinin tatbikinde go6 LN alinmasi zorunludur. Bunlara asagida

atirlamakta fayda vardir. 4

a. Herhangi bir fiil | ilgili hakkinda yapilan adli sorugturma veya
ovusgturma, ayni fiilo\ ayrica disiplin sorusturmasi ve tahkikat yapilmasini,
isiplin cezasi veril \‘;J cezanin yerine getiriimesini engellemez(md. 5).

b. Bu Kapunla disiplin cezasi vermeye yetkilendirilmis kisi ve kurullar, disiplin
ezasl uy nma ilgili takdir haklarini dl¢ulu, adaletli ve hakkaniyetli bir sekilde
ullani .e/1).

% Iyetinden birinin disiplinsizlik teskil edebilecek bir fiilini veya meslege aykiri
t e

davranisini herhangi bir sekilde 6grenen disiplin amirleri, olayin arastiriimasi

Qsektigine kanaat getirirse, yazili olarak gorevlendirecegi sorusturmacilar vasitasiyla
y

a da sahsen disiplin sorugturmasi yapar(md. 7/1).
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d. Bu Kanunda belirlenmis olan disiplinsizliklere nitelik ve agirliklar itibariyla
benzer eylemlerde bulunanlara da, eylemleri adli veya askeri sug¢ tesgkil etse dahi ayni

neviden disiplin cezalari verilebilir(md. 8/2). a
e. Subay, astsubay ve uzman erbaslar ile sézlesmeli erbas ve erler hak

verilebilecek uyarma, kinama, hizmete kismi sireli devam ve ayliktan kesmeﬁ
disiplin amirleri tarafindan; hizmet yerini terk etmeme ve oda hapsi’qe gﬁplin

kurullari ve disiplin amirleri tarafindan; Silahli Kuvvetlerden ay vyl'jksek

disiplin kurullari tarafindan verilirlmd. 11/2).
s 4

f. Kinama cezasi; personele, gorevinin icrasinda al ve hareketlerinde
kusurlu oldugunun yazi ile bildirilmesidir(md. 12/2). N ‘\

g. Bu maddede yazil disiplinsizliklerin islendigi
ayni disiplinsizlikten dolayi disiplin cezasi alinui

eriye dogru; iki yil icinde

eya bir yil icinde ayni derece

cezayl gerektiren baska disiplinsizliklerde iki defa ceza alinmig olmasi
hallerinde, Silahli Kuvvetlerden ayirma ce:“, bir derece agir ceza verilir(Bkz. md.
14/1).

~

h. Disiplin amirleri, personelin; mlu hizmet, sicil ve disiplin safahati ile eylemin

niteligini gbz 6nune alarak bir: hafif ceza uygulayabilir(Bkz. md. 14/2).

I. Disiplin amirlama, kinama ve hizmete kismi sureli devam cezalarini

=
gerektiren disiplinsi xn dolayi personeline disiplin cezasi vermeyebilir(md. 14/3).

i. Erbasg e akkinda izinsizlik, ilave hizmet yukleme ve oda hapsi cezalari
disiplin amigleri ta dan; hizmetten men cezasinin ise disiplin kurullari tarafindan
verilecggi . 25/2).

s U boélimulnde yer alan uyarma, kinama veya hizmete kismi sureli devam cezasi
0 ektiren disiplinsizlik halleri ile nitelik ve agirliklar itibariyla bunlara benzer diger

eylemlerin yapilmasi halinde verilir(md. 27/1).

& as ve erlere verilen) izinsizlik ve ilave hizmet ylkleme cezalari; bu Kanunun
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k. (Erbas ve erlere verilen) izinsizlik ve ilave hizmet yukleme cezalarinin tira ve
miktarinin; erbas ve erin hizmet ve disiplin safahati ile eylemin niteligi géz 6nune
alinarak disiplin amirleri tarafindan takdir edilecegi, disiplin amirlerinin, erbas ve eri

olumlu hizmet safahatini dikkate alarak disiplin cezasi vermeyebilecekleri hk(Bkz. 4m
2712). P\,
I. Bu maddede gosterilen disiplinsizlikler nedeniyle disiplin arn'cl

verilen disiplin cezalarina karsi, cezanin teblig edilmesinden itibar:
itiraz edilebilir. itiraz, bir st disiplin amirine yazili olarak yapilir i Icinde itiraz

edilmez ise ceza kesinlegir(md. 41/1). =t
m. Bu cezanin iptali i¢in, idare mahkemelerinde A\%el acillamaz(Bkz: md.
43/1). \,




