Madde 7 - Vazife: Hizmetin icabettirdigi seyi yapmak ve menettigi seyi yapmamaktir.

ACIKLAMA:

Madde ile, askeri vazifenin tarifi yapiimakta ve (I Hz.K.nun 6 nci maddesinde agiklanan) hizmetin
icabettirdigi seyi yapmak ve menettidi seyi yapmamak hali vazife olarak belirtimektedir. i¢c Hz.K.nun 6 nci ve 7 inci
maddesi birlikte ele alindidinda vazife; kanunlar ve nizamlarda veya amirler tarafindan yapilmasi istenen iglerin
yapilmasi, yasak edilen seylerin yapilmamasi hali olarak ortaya gikmaktadir. Askeri Yargitay; Orduevleri, askeri
gazino ve kantinlerdeki hizmetleri askeri vazifeden saymaktadir. (Bkz.: As.Yrg.Igt.Brl.Krl. 17.2.1950, E. 1314, K.
289)

AS. YARGITAY KARARLARI:

* As.C.K.nun 12 inci maddesindeki “malim ve muayyen olan askeri vazife’yi, kanunlarda yapilmasi veya
yapilmamasi agikga goésterilmis olan hususlar olarak, “bir amir tarafindan emredilen vazifeyi ise; kanunlarda ve
nizamlarda acikga goésterilmeyip yetkililerin takdirlerine birakilan hususlar seklinde anlamak gerekmektedir. Bu
tanimlamalardan ¢ikan ilk sonug; emir vermeye yetkili amirlerin hizmetin dizgln, verimli ve kesintisiz bir bigcimde
yuritilmesini temin etmek maksadiyla ve kanuna aykir diismemek kosuluyla somut kural ve prensipler ihdas
edebilme yetkisine sahip olduklaridir. As.C.K.nun 12, 87 ile i¢ Hizmet Kanununun 6 ve 7 inci maddelerinin
iceriginden cikan diger sonug ise, malim ve muayyen hale getirtilerek ilgilisine duyurulan hizmete iligkin kurallara
bilerek ve isteyerek riayet edilmemesinin emre itaatsizlikte i1srar suguna vicut verebilecegidir. (As.Yrg.4.D.,
2.3.2004, E. 2004/240, K. 2004/247)

+ As.C.K.nun 87 nci maddesinde diizenlenen Emre Itaatsizlikte Israr sugunun olugabilmesi icin; her seyden
once “verilen emrin” askeri hizmete iliskin olmasi zorunlu bulunmaktadir. Bu nedenle “hizmet ve hizmete iligkin”
kavramlarinin neyi ifade etmek istediginin tartisiimasinda yarar vardir. Hizmet; 211 sayil T.S.K.i¢ Hizmet
Kanununun 6 nci maddesinde “kanunlarla, nizamlarda yapilmasi veya yapilmamasi yazilmis olan hususlarla, amir
tarafindan yazi ile veya s6zle emredilen veya yasak edilen islerdir’ seklinde tanimlanmis iken, As.C.K.nun 12 nci
maddesi hizmeti; “Malum ve muayyen olan hususlar ile amir tarafindan emredilen askeri vazife’nin madun
tarafindan yapilmasi...” olarak tarif etmistir. i¢c Hizmet Kanununun 7 nci maddesine gére ise vazife; “hizmetin
icabettirdigi seyi yapmak veya men ettigi seyi yapmamak’tir. Bu agiklamalar 1s1ginda, As.C.K.nun 12 nci
maddesindeki “malum ve muayyen olan askeri vazifeyi; kanunlarda yapilmasi veya yapillmamasi acikca
gOsterilmis olan hususlar olarak; “bir amir tarafindan emredilen vazifeyi ise; kanunlarda ve nizamlarda agik¢a
gOsterilmeyip yetkililerin takdirlerine birakilan hususlar seklinde anlamak gerekmektedir. Bu tanimlamalardan
¢ikan ilk sonug; emir vermeye yetkili amirlerin hizmetin dizgin, verimli ve kesintisiz bir bicimde yuruttlmesini
temin etmek maksadiyla ve kanuna aykiri dismemek kosuluyla somut kural ve prensipler koyabilme yetkisine
sahip olduklaridir. As.C.K.nun 12, 87 ile i¢ Hizmet Kanununun 6 ve 7 nci maddelerinin igeriginden gikan diger
sonu¢ ise, malum ve muayyen hale getirilerek ilgilisine duyurulan hizmete iligkin emirlere bilerek ve isteyerek
uyulmamasinin emre itaatsizlikte 1srar sugunu olusturacagidir. (As.Yrg.Drl.Krl., 7.7.2005, E.2005/59, K.2005/60)



