SAHİL GÜVENLİK KOMUTANLIĞINDA İSTİHDAM EDİLMEK ÜZERE
SİVİL MEMUR ALINACAKTIR.

1.	Sahil Güvenlik Komutanlığı Karargâhı ile bağlısı Birlik ve Kurumlarda istihdam edilmek üzere “Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığında İlk Defa Devlet Memurluğuna Atanacaklar İçin Yapılacak Sınavlar Hakkında Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi olarak aşağıda durumları açıklanan unvanlardan açıktan atama yoluyla sivil memur alımı yapılacaktır.

2.	ALIM YAPILACAK SİVİL MEMUR KADROLARI:

	SINIFI
	UNVANI
	DERECESİ
	ALIM YAPILACAK SAYI
	CİNSİYETİ
	BAŞVURAN ADAYLARDA
ARANACAK NİTELİKLER
	ALINACAK  İL/İLÇELER (MİKTAR)
	

MERKEZİ 
SINAV 
NOTU

	SHS
	Tabip
	4
	1
	B/E
	Tıp Fakültesi mezunu olmak. 
	İZMİR (1)
	“Başvuracak Adaylarda Aranacak Şart ve Nitelikler” için madde 3.d.ye bakınız.

	THS
	Mühendis 
(Bilgisayar Mühendisi)
	8
	4
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Bilgisayar Mühendisliği bölümü mezunu olmak
	ANKARA (2)
İZMİR (2)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	THS
	Mühendis 
(Çevre Mühendisi)
	8
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Çevre Mühendisliği bölümü mezunu olmak.
	AMASRA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	THS
	Mühendis 
(Elektronik Mühendisi)
	8
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Elektronik Mühendisliği veya Elektrik-Elektronik Mühendisliği bölümü mezunu olmak 
	ANKARA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	THS
	İstatistikçi
	8
	1
	E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların İstatistik bölümü mezunu olmak. İngilizce için KPDS’den en az (D) almış olmak (ÜDS veya uluslararası geçerliliği olan diğer İngilizce sınav puanlarından Yükseköğretim Kurulu tarafından yayımlanan İngilizce KPDS sınavları için belirlenen eşdeğerliliğe ilişkin çizelgelere karşılık gelen puanlar kabul edilecektir.) veya 2012 yılı KPSS İngilizce Dil Testinden en az 36 doğru yapmış olmak. 
	İSTANBUL (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	AHS
	Avukat 
	9
	2
	B/E
	Hukuk Fakültesi mezunu olmak ve avukatlık ruhsatına sahip olmak.
	SAMSUN (1)
İSTANBUL (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	EÖS
	Hukuk Öğretmeni
	9
	2
	B/E
	Hukuk Fakültesi mezunu olmak.
	ANTALYA (2)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	SHS
	Psikolog/
Rehber
	8
	3
	B/E
	Fen Edebiyat veya Edebiyat Fakültelerinin Psikoloji bölümü mezunu olmak.
	İSTANBUL (1)
ÇANAKKALE (1)
MERSİN (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(Mevzuat İnceleme Uzmanı)
	9
	1
	B/E
	Hukuk Fakültesi mezunu olmak.
	ANKARA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(İç Denetleme Koordinasyon Uzmanı)
	9
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Maliye Bölümü mezunu olmak.
	ANKARA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(Uluslararası 
İlişkiler ve Andlaşmalar Uzmanı)
	9
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Uluslararası İlişkiler, Uluslararası İlişkiler ve Avrupa birliği, Küresel ve Uluslararası İlişkiler, Küresel Siyasat ve Uluslararası İlişkiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler bölümü mezunu olmak ve İngilizce için KPDS’den en az (D) almış olmak (ÜDS veya uluslararası geçerliliği olan diğer İngilizce sınav puanlarından Yükseköğretim Kurulu tarafından yayımlanan İngilizce KPDS sınavları için belirlenen eşdeğerliliğe ilişkin çizelgelere karşılık gelen puanlar kabul edilecektir.) veya 2012 yılı KPSS İngilizce Dil Testinden en az 36 doğru yapmış olmak.
	ANKARA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(Gider Gerçekleştirme Uzmanı)
	9
	2
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Fakültelerin Maliye, Muhasebe ve Finansal Yönetim veya Muhasebe bölümü mezunu olmak. 
	SAMSUN (1)
İSTANBUL (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(Protokol Uzmanı)
	9
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Halkla İlişkiler ve Tanıtım bölümü mezunu olmak.
	İSTANBUL(1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(Acil Destek Uzmanı)
	9
	1
	E
	Fakülte veya Dört Yıllık Yüksekokulların İşletme, Kamu Yönetimi, İktisat, Uluslararası İlişkiler, Maliye, Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri bölümü mezunu olmak ve İngilizce için KPDS’den en az (D) almış olmak (ÜDS veya uluslararası geçerliliği olan diğer İngilizce sınav puanlarından Yükseköğretim Kurulu tarafından yayımlanan İngilizce KPDS sınavları için belirlenen eşdeğerliliğe ilişkin çizelgelere karşılık gelen puanlar kabul edilecektir.) veya 2012 yılı KPSS İngilizce Dil Testinden en az 36 doğru yapmış olmak.
	MERSİN (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman 
(Özlük Hakları Uzmanı)
	9
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokulların Fakültelerin Maliye, Muhasebe ve Finansal Yönetim veya Muhasebe bölümü mezunu olmak. 
	ANTALYA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	GİH
	Uzman
(İstihbarat Uzmanı)
	9
	2
	B/E
	Fakültelerin İşletme bölümü mezunu olmak ve İngilizce için aşağıdaki sınavların en az birinden belirtilen puanları almak;  KPDS’den en az (D) almış olmak (ÜDS veya uluslararası geçerliliği olan diğer İngilizce sınav puanlarından Yükseköğretim Kurulu tarafından yayımlanan İngilizce KPDS sınavları için belirlenen eşdeğerliliğe ilişkin çizelgelere karşılık gelen puanlar kabul edilecektir.) veya 2012 yılı KPSS İngilizce Dil Testinden en az 36 doğru yapmış olmak.
	İZMİR (1)
MERSİN (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60 

	GİH
	Uzman 
(Ölçme ve Değerlendirme Uzmanı)
	9
	1
	B/E
	Asgari 4 yıllık Fakülte veya 4 yıllık Yüksekokul mezunu olmak ve “Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme” alanında yüksek lisans yapmış olmak.
	ANTALYA (1)
	KPSSP3
ASGARİ 60

	THS
	Harita Kadastro Teknikeri 
	9
	1
	E
	İki Yıllık Yüksekokulların Harita Kadastro bölümü mezunu olmak.
	MARMARİS (1)
	KPSSP93
ASGARİ 60

	GİH
	Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni
	10
	3
	B/E
	İki Yıllık Yüksekokulların Büro Yönetimi veya Büro Yönetimi ve Sekreterlik bölümü mezunu olmak.
	MARMARİS (2)
İSKENDERUN (1)
	KPSSP93
ASGARİ 60

	THS
	Bilgisayar Teknikeri
	9
	1
	E
	2 Yıllık Meslek Yüksekokullarının Bilgisayar Donanımı, Bilgisayar Teknolojisi veya Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama bölümü mezunu olmak.
	ANKARA (1)
	
KPSSP93
ASGARİ 60

	THS
	Motor Teknisyeni
	12
	1
	E
	Meslek Liselerinin Motor bölümü mezunu olmak.
	MERSİN (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	GİH
	Avans Mutemedi
	12
	1
	E
	Meslek Liselerinin Muhasebe bölümü mezunu olmak.
	SAMSUN (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	GİH
	Hesap Sorumlusu
	12
	1
	E
	Meslek Liselerinin Muhasebe bölümü mezunu olmak.
	İZMİR (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	YHS
	Aşçı 
(NOT)
	12-13
	2
	E
	Lise veya Dengi Ortaöğretim Kurumlarının; Aşçılık veya Mutfak Alanından Mezun Olmak ya da Lise veya Dengi Ortaöğretim Kurumlarının; Herhangi Bir Alanından Mezun Olup 3308 Sayılı Kanuna Göre Aşcılık Dalında Ustalık/Kalfalık Belgesine Sahip Olmak.
	SAMSUN (1)
İSTANBUL (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	GİH
	Fiyat Tespit Memuru
	10
	2
	B/E
	2 Yıllık Meslek Yüksekokullarının muhasebe bölümü mezunu olmak.
	İSKENDERUN (1)
ANTALYA (1)
	KPSSP93
ASGARİ 60

	GİH
	Mal Sorumlusu
	12
	2
	E
	Meslek Liselerinin Muhasebe bölümü mezunu olmak.
	MARMARİS (1)
İZMİR (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	THS
	Elektronik Teknisyeni
	12
	1
	E
	Lise ve Dengi Okulların Elektronik veya Elektrik-Elektronik alanlarının birinden mezun olmak
	MERSİN (1)
	KPSSP94
ASGARİ 60

	THS
	Bilgisayar Teknisyeni
	12
	1
	E
	Meslek Liselerinin Bilgisayar Donanımı bölümü mezunu olmak.
	İZMİR (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	GİH 
	Şoför
	13
	1
	E
	Lise mezunu (meslek liseleri hariç) olmak ve E sınıfı sürücü belgesine sahip olmak.
	İZMİR (1)
	KPSSP94 ASGARİ 60

	TOPLAM KADRO SAYISI
	43
	



NOT: Meslek Lisesi mezunları12. dereceden, düz lise mezunları ise 13. dereceden göreve başlayacaktır.   
3.	BAŞVURACAK ADAYLARDA ARANAN ŞARTLAR VE NİTELİKLER:

	a.	657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel şartlara (A fıkrasının 6’ncı bendi hariç) sahip olmak. 

	b.	Kamu Personel Seçme Sınavına (KPSS) girmiş olmak ve unvanların karşısındaki puan türlerinden, belirtilen asgari puanları almış olmak.

		(1)	Lisans mezunları için 2012 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavına (2012 KPSS), ön lisans ve ortaöğretim mezunları için ise 2010 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavına (2010 KPSS) girmiş olmak.

		(2)	2010 ve 2012 yılı Kamu Personeli Seçme Sınavlarından yukarıda unvanlarının karşısında belirtilen puan türünden en az  belirtilen puanı almış olmak.

	c.	İlan edilen unvanlar için son olarak mezun olunan okul itibarıyla öğrenim şartını taşımak (bir üst öğrenimi bitirmemiş olmak) ve bu öğrenimle ilgili olarak KPSS’ye girmiş olmak.

	ç.	Başvuruda kullanılacak puan türleri aşağıda belirtilmiştir;

		(1)	Lisans mezunları için 2012 yılı KPSS sınavına ait yukarıdaki unvanlarının karşısında belirtilen puan türü,

		(2)	Ön lisans mezunları için 2010 yılı KPSS sınavına ait KPSSP93 puan türü,

		(3)	Ortaöğretim mezunları için 2010 yılı KPSS sınavına ait KPSSP94 puan türü kullanılacaktır.

	d.	Tabip unvanında başvuracak adaylardan, daha önce memuriyet hizmeti    bulunanlar da 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 92’nci maddesine göre yeniden memuriyet görevine atandırılabilecektir. Bu nedenle, müracaat edecek adaylarda yaş sınırı ve daha önceki memuriyet hizmetine ilişkin diğer adaylar için geçerli olan şartlar aranmayacaktır. Diğer taraftan, Tabip unvanında müracaat edeceklerin KPSS puanları olmaması nedeniyle yapılacak mülakat sınavı sonuçlarına göre adayların atamaları yapılacaktır.

	e.	 01 Ocak 2012 tarihi itibarıyla düzeltilmemiş nüfus kaydına göre 18 yaşını tamamlamış (01 Ocak 1994 ve daha önce doğanlar başvurabilir.) ve 36 yaşından gün almamış olmak (01 Ocak 1977 ve daha sonra doğanlar başvurabilir.)

	f.	Herhangi bir kamu kurum ve kuruluşunda 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi görevler ile sözleşmeli subay, sözleşmeli astsubay veya uzman erbaş (uzman jandarma dâhil) olarak daha önce çalışmış veya halen çalışıyor olmamak. 

	g.	Erkek adaylar için muvazzaf askerlik hizmetini fiilen tamamlamış veya yapmış sayılacak şekilde muaf olmak.

	ğ.	Kadro unvanının hizasında belirtilen niteliklere sahip olmak. 

	h.	Sınavlarda başarılı olan adaylar için sevk edilecekleri Askeri Hastaneden Türk Silahlı Kuvvetleri Sağlık Yeteneği Yönetmeliğine göre “Türk Silahlı Kuvvetlerinde Sivil Memur Adayı Olur.” kararlı sağlık raporu almak ve haklarında yaptırılacak güvenlik tahkikatı sonucu olumlu olmak.

4.	BAŞVURU ESASLARI VE BAŞVURU SIRASINDA ADAYLARDAN İSTENİLEN BELGELER: 

	a.	Adaylar, 24-25-26-27-28 Eylül 2012 tarihlerinde 09:15-12:20 ile 13:30-16:30 saatleri arasında Sahil Güvenlik Komutanlığı Dikmen Caddesi Merasim Sokak Nu.:10 Bakanlıklar/ANKARA adresine şahsen başvuracaklardır. Posta yolu ve diğer şekilde yapılacak müracaatlar dikkate alınmayacaktır.  

	b.	Daha önce Sahil Güvenlik Komutanlığına başvuran ancak çeşitli nedenlerle başvurusu kabul edilemeyen ya da ataması yapılamayan adayların, önceki başvuruları geçersiz sayılacaktır. Bu durumda olan adayların yeniden başvuruda bulunmaları gerekmektedir.

	c.	Aşağıda belirtilen belgeler adaylar tarafından eksiksiz olarak getirilecek, eksik belge ile yapılan başvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

		(1)	KPSS sonuç belgesi fotokopisi, (Sonuç belgesi adresine ulaşmayanlar için bilgisayar çıktısı kabul edilecektir.)

		(2)	Son üç ay içerisinde çekilmiş 2 adet renkli vesikalık fotoğraf, (Fotokopi kabul edilmeyecektir.)

		(3)	En son mezun olduğu okula ait diploma veya geçici mezuniyet belgesi (Çıkış Belgesi) fotokopisi, 

		(4)	Öğrenim durumları belirtilen okulların bölümlerine denk olanlar veya yurtdışında öğrenim görenler için Yükseköğretim Kurulu (YÖK)ndan alınmış denklik belgesinin fotokopisi,

		(5)	Erkek adaylar için askerlik terhis belgesi veya muafiyet belgesinin fotokopisi,

		(6)	Nüfus cüzdanı fotokopisi,

		(7)	Şoför unvanı için başvuranlardan E sınıfı ehliyetin fotokopisi, 

		(8)	Başvuruda bulunulacak unvan için yabancı dil sınav sonuç belgesinin (KPDS, TOEFL, TOEIC, IELTS, FCE, CAE, CPE) fotokopisi,

	ç.	Yabancı dil sınav sonuç belgelerinin geçerlilik süreleri, başvuru tarihi itibarıyla KPDS için 5 yıl, TOEFL, TOEIC, IELTS, FCE, CAE ve CPE için 2 yıl olarak kabul edilecektir. 

	d.	Başvurular sırasında yalnız bir unvan ve il/ilçe tercih edilecek, birden fazla unvan ve il/ilçe için tercihte bulunulmayacaktır. 

	e.	Başvuruları uygun görülen adaylar arasından, merkezi sınav notuna göre en yüksek puan alandan başlamak üzere alım yapılacak miktarın 8 katı kadarı aday uygulamalı sınav ve mülakata katılmaya hak kazanacaktır. Aday listeleri 05 Ekim 2012 tarihinden sonra Sahil Güvenlik Komutanlığının www.sgk.tsk.tr internet adresinde yayımlanacak ve adaylara tebliğ niteliğinde olacaktır. Adaylara ayrıca posta ile tebligat yapılmayacaktır. 

5.	UYGULAMALI SINAV VE MÜLAKAT TARİHLERİ:

	a.	Uygulamalı sınav ve mülakat, 16-17-18-19 Ekim 2012 tarihlerinde Sahil Güvenlik Komutanlığı Karargâhı Bakanlıklar/ANKARA’da yapılacaktır.  

	b.	Adayların uygulamalı sınav ve mülakata tabi tutulacakları tarihler 05 Ekim 2012 tarihinden sonra Sahil Güvenlik Komutanlığının www.sgk.tsk.tr internet adresinde yapılacak duyuruda belirtilecektir.


6.	UYGULAMALI SINAV VE MÜLAKAT SONUÇLARI:

	a.	Sınav sonuçları sınavların yapıldığı tarihten itibaren en geç 30 gün içinde Sahil Güvenlik Komutanlığının www.sgk.tsk.tr internet adresinden duyurulacaktır. Yapılacak duyuru adaylara tebliğ niteliğinde olacak, adaylara ayrıca posta vb. yollarla tebligat yapılmayacak ve sorumluluk tamamen adayların kendisine ait olacaktır.  

	b.	İlan ile ilgili konularda yer alan hususlar ile ilgili (0312) 416 45 60 numaralı telefon aranabilecektir.

TÜM ADAYLARIN İLANI EKSİKSİZ OLARAK GÖREBİLMELERİ İÇİN SAHİL GÜVENLİK KOMUTANLIĞININ www.sgk.tsk.tr İNTERNET ADRESİNİ ZİYARET ETMELERİ GEREKMEKTEDİR. 
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